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privind stadiul implementarii
Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA) 2021-2025 la nivelul
Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor lasi in anul 2025

1. Introducere

Activitatea Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor lasi a vizat in anul 2025
consolidarea calitatii serviciilor publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu
principiile transparentei, legalitatii, eficacitatii si suprematiei interesului public atat la nivelul
conducerii institutiei, cat si la nivelul aparatului de specialitate al acestuia.

La nivelul institutiei au fost desemnati functionari cu atributii privind implementarea
si monitorizarea implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025; prin dispozitia
directorului executiv nr. 2/2022 a fost desemnata d-na Ladunca Stefania Mona, sef birou,
drept coordonatorul implementarii strategiei la nivelul institutiei si d-l Goanta Petronel,
consilier, drept persoana de contact.

De asemenea, au fost elaborate si/sau adoptate documente de baza care atesta
implicarea directorului executiv si a structurilor institutiei in implementarea si respectarea
cerintelor reglementate in Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025, din care amintim:

- declaratia privind asumarea unei agende de integritate organizationala a Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor lasi, inregistrata sub nr. 916/27.01.2022;

- planul de integritate al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor lasi in vederea
implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, aprobat prin dispozitia
directorului executiv nr. 50/23.02.2022;

- adresa nr. 2672/14.03.2022 prin care a fost inaintata catre Ministerul Justitiei
dispozitia directorului executiv nr. 50/23.02.2022 privind aprobarea Planului de Integritate
al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor lasi in vederea implementarii Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025.

2. Activitati realizate

in ce priveste monitorizarea implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie 2021—
2025 activitatile s-au concentrat pe urmatoarelor masuri:



a. Analiza riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie

Prin nota interna nr. 63/08.01.2026 s-a solicitat tuturor structurilor din cadrul
Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor lasi modificarea/completarea Registrul
riscurilor de coruptie Tn vederea implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025.
Astfel, la nivelul institutiei a fost modificat/completat Registrul de riscuri de coruptie pentru
toate structurile, inregistrat sub nr. 288/14.01.2026. Totodata, a fost Tntocmit si Réportul de
evaluarea a riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie si a masurilor de remediere la nivelul
Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor lasi, inregistrat sub nr. 287/14.01.2026.

b. Monitorizarea aplicarii regulilor privind accesul la informatii de interes
public si a celor privind transparenta decizionald/implementarea si monitorizarea
standardelor de afisare a informatiilor de interes public

La nivelul institutiei este infiintat si organizat Compartimentul Secretariat si Relatii
cu Publicul, care are ca atributii si implementarea si aplicarea Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public.

in anul 2025 a fost inregistratd o solicitare de informatie de interes public, pentru
care a fost formulat raspuns conform prevederilor legale.

Pe site-ul institutiei, www.djep-iasi.ro, exista o sectiune dedicata informatiilor
pentru cetateni, unde sunt publicate urmatoarele informatii de interes public:

- datele de contact ale institutiei, respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon/
fax, adresa de e-mail si adresa paginii de internet;

- programul de functionare al institutiei;

- programul de audiente;

- regulamentul de organizare si functionare;

- structura organizatorica, atributiile compartimentelor;

- actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea institutiei;

- numele si prenumele persoanelor din conducerea institutiei si ale functionarului
responsabil cu difuzarea informatiilor publice;

- lista cuprinzand documentele de interes public;

- modalititile de contestare a deciziei institutiei in situatia in care persoana se
considera vatamata in privinta dreptului de acces la mformatule de interes public solicitate;

- lista si datele de contact ale institutiilor aflate in coordonare;

- legaturi utile;

- arondarea localitatilor la serviciile de evidents;

- anunturi pentru concursurile de angajare;

- rapoarte;

- sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

- declaratiile de avere si de interese;

- anunturile de participare si anunturile de atribuire/achizitii;

- formularele on-line;

- taxele instituite.

c. Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilitatilor si a riscurilor de coruptie la

nivelul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor lasi

Pentru 1mbunatatlrea managementulm activitatilor ce duc la indeplinirea acestui
obiectiv inscris in Planul de actiune pentru implementarea strategiei pentru integritate a
Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor lasi 2021-2025, au fost documentate in
procedurl de sistem aspectele ce privesc crearea mecanismelor de semnalare si cercetare
a neregularitatilor si transmiterea de informari in cazul identificarii unor abateri, dupa cum
urmeaza:

- Procedura de sistem PS-08 - Protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal

- Procedura de sistem PS-09 - Inventarierea functiilor sensibile;



- Procedura de sistem PS-10 - Prevenirea si identificarea precoce a situatiilor de
conflicte de interese;

- Procedura de sistem PS-11 - Prevenirea si identificarea precoce a situatiilor de
incompatibilitate;

- Procedura de sistem PS-13 - Avertizarea in interes public si protectia avertizorului
in interes public.

La nivelul Directiei Judetene de Evidentda a Persoanelor lasi a fost ntocmit
Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare pentru anul 2025,

inregistrat sub nr. 292/14.01.2026, cu privire la modul de implementare a Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025.

d) Identificarea masurilor de remediere a vulnerabilitatilor specifice institutiei
precum si a celor de implementare a standardelor de control intern managerial

Si in anul 2025, la nivelul Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor lasi, a
continuat implementarea standardelor de control intern managerial, in corelare cu
prevederile Ordinului nr. 600/2018 al Secretariatului General al Guvernului Romaniei,
pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

3. Incidente de integritate si masuri de remediere
In cursul anului 2025, la nivelul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor lasi
nu au fost inregistrate incidente de integritate.

4. Bune practici
in aplicarea dispozitilor Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor lasi pe linia
de prevenire a faptelor de coruptie, in anul 2025 s-a procedat la prelucrarea actelor
normative care incrimineaza faptele de coruptie in randul functionarilor de evidenta a
persoanelor si de stare civilda din judetul lasi, a riscurilor asociate faptelor de coruptie,
astfel:
- cu personalul din cadrul D.J.E.P. lasi si cel din cadrul serviciilor publice comunitare
locale de evidenta a persoanelor - instruire referitoare la:
v lupta impotriva coruptiei, prevenirea si combaterea coruptiei, pe baza de
proces-verbal semestrial,
v sinteza activititilor de prevenire si combatere a coruptiei desfasurate de
D.G.A., pe baza de proces-verbal trimestrial;
- cu personalul cu atributii pe linie de stare civila din cadrul primariilor - proces-
verbal de semestrial de instruire privitor la lupta Tmpotriva coruptiei, prevenirea si
combaterea coruptiei.

5. Documente adoptate si aflate in vigoare la nivelul institutiei necesare
actualizarii anuale a scorului index al integritatii:
- Cod intern de etica, integritate si conduitd profesionald, aprobat prin dispozitia
directorului executiv nr. 75/22.06.2020;
- Procedura de sistem PS-13 - Avertizarea in interes public si protectia avertizorului
in interes public;
- Procedura de sistem PS-09 - Inventarierea functiilor sensibile.
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